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Lire et expliquer un bulletin de salaire

Quels sont les objectifs pédagogiques ?
Comprendre la composition d'un bulletin de salaire.
Savoir expliquer clairement les éléments clés aux salariés.

Identifier les erreurs courantes.

Qui est concerné ?
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[ future de management d'équipe.

3.5 heures A distance entre mai et décembre 2025

+ 1h de debrief A Nantes : 08/09/25, 03/12/25

un mois apres A Paris : 12/09/25,10/12/25

la formation Ou chez vous, selon vos disponibilités
Programme

Un questionnaire de positionnement et d'attentes sera transmis.

Structure et rubriques d'un bulletin de salaire.

Distinction du salaire super brut, brut, net et net & payer.
Les types de charges sociales.

Les questions recurrentes des salaries.

Les erreurs récurrentes sur le bulletin de salaire.

Un debrief collectif en ligne par petits groupes de 6 professionnels maximum.
+ évaluation en ligne sous forme d'un quizz. :




